
"주 최대 52시간 시행, 우리는 과로사회에서 탈출합니다"

대전지방고용노동청

수신 수신자 참조

(경유)

제목 디지털 기초역량훈련(K 디지털 크레딧) 홍보 협조 요청(2차)

1. 평소 고용노동행정에 적극 협조하여 주셔서 감사드립니다.

2. 우리 청에서는 코로나19로 고용 여건이 어렵지만, 위기의 상황에서도 일자리를 찾기

위한 원동력으로 직업훈련 제도 확산을 추진하고 있습니다.

3. 이에 대전 · 세종 · 충청지역 청년층의 관심과 참여를 독려하기 위하여 붙임과 같이

홍보용 콘텐츠를 송부하오니 귀 기관의 홈페이지 및 SNS를 통해 보다 많은 대학졸업

(예정)자가 참여할 수 있도록 적극 홍보해 주시기 바랍니다.

< 협조 요청 사항 >

ㅇ 전달사항 : 홈페이지 팝업창 도안 및 리플렛 파일

ㅇ 요청사항 : ① 기관 홈페이지에「디지털 기초역량훈련(K-D i g i t a l C red i t )」팝업창 게시

② 대학일자리센터 및 취업지원부서 리플렛(추후 우편 전달예정) 게시

③ 기관 내 리플렛 비치를 통한 직업훈련 참여 독려

ㅇ 게 재 처 : 기관 대표 홈페이지 및 SNS채널 등

붙임 1. 팝업창 게시 도안 1부.

2.「디지털 기초역량훈련」리플렛 1부. 끝.
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"모든 사업주는 직장 내 장애인 인식개선 교육을 실시해야 합니다"


