
참고4  필기전형 평가요소 및 출제 범위

□ 직업기초능력평가(50점) + 직무지식평가(50점)

 1. 직업기초능력평가

구분 출제 범위 문항수 시간

공통
의사소통능력, 문제해결능력, 정보능력, 수리능력, 
자원관리능력, 대인관계, 조직이해능력

50문항 60분

 2. 직무지식평가 ※ 채용분야 내 전공 선택 없이 통합출제

구분 출제 범위 문항수 시간

행정

경영 경영학원론, 경영통계, 마케팅, 인적자원관리, 회계원리 

50문항 50분행정 행정학개론, 정책학원론, 인사행정, 노동행정, 재무행정  

법학
헌법, 민법(민법총칙, 물권, 채권), 노동법, 행정법총론, 
교육법규(사립학교법, 고등교육법)

※ 대학(학사) 전공별 개론 수준의 과목 및 난이도로 출제


